


5. Продолжать работу по созданию новых предпрофельных программ, на основе 

изучения возможностей каждой ученической группы, индивидуальных способностей 

каждого индивидуума и социального запроса. 

6. Совершенствовать систему диагностики индивидуальных способностей и 

потребностей ученика с целью создания более точной картины развития школы. 

7. Применение технологий развивающего бучения. 

8. Осуществлять преемственность в сфере образовательных систем: детский сад- 

школа, для воспитания понимания у детей раннего дошкольного возраста, чем 

конкретно ребенок хотел бы заниматься в области музыкальной культуры. 

9. Содействовать через виды искусства повышению роли семьи в воспитании и 

развитии детей. 

10. Развивать и укреплять взаимоотношения между всеми работниками школы, 

родителями, детьми. 

11.Совершенствовать орган ученического самоуправления школы. 

 

Сроки реализации программы: с «01»сентября 2013 года по «012 сентябрь 2018 года. 

 

Финансовое обеспечение программы 

Выполнение программы развития - обеспечение за счет различных источников 

финансирования: местный бюджет, дополнительные средства (заработанные 

концертной деятельностью, добровольные пожертвования различных физических лиц, 

помощь спонсоров, дополнительные доходы родительских пожертвований). 

 

Принципы реализации программы 

1. Программно - целевой подход, который предлагает единую систему планирования, 

своевременное внесение изменений в планы. 

2. Обеспечение информацией участников образовательного процесса. 

 

Методы реализации программы 

- анкетирование; 

- тестирование; 

- сравнительный анализ; 

- контрольные срезы; 



- опросы. 

Управление программой 

Педагогический совет. 

Управляющий совет школы. 

Родительский комитет. 

Информационная справка 

МОУ ДОД «Детская школа искусств» находится на территории Забайкальского 

района, Забайкальского края в 25 км от районного центра. 

 

Фактический адрес: 674658, Забайкальский край, Забайкальский район, п.ст. Билитуй 

ДОС 8, пом.1. 

Школа помимо основного помещения, которое находится в жилом доме, имеет 

хореографический зал и кабинет для занятий декоративно-прикладным творчеством в 

помещении СДК с п.ст. Билитуй. 

На территории п.ст. Билитуй располагается коллективное хозяйство 

Билитуйское, Билитуйская ж/д, узел связи, почтовое отделение, СВА, МССРЦ 

«Подросток», детский сад «Родничок», сельский дом культуры, ООО «Транспортная 

компания», частные индивидуальные предприятия. 

Уровень образования педагогов: 

 

Высшее педагогическое образование - 4 преподавателя. 

Незаконченное среднее - специальное педагогическое образование - 1 преподаватель. 

Незаконченное высшее образование -1 преподаватель. 

 

Уровень квалификации педагогов 

I квалификационная категория - 3 

11  разряд – 2 

8 разряд – 1 



Образ желаемого будущего для жителей нашей  школы. 

Модель ученика школы 

Формулируя образ ученика нашей школы, мы исходим из того, что нет и,  не может 

быть жестких единых требований к каждому ученику, та как нельзя оспаривать 

уникальную индивидуальность каждого человека. Выпускник – это личность , 

максимально адаптированная к современным социальным условиям и 

ориентированная на успех. 

Структурный портрет  ученика школы 

 
 

 

  Ориентирован на 
общечеловеческие 

ценности  

Творческий, способный к 
креативному мышлению 

 

 

 Ответственен за свои 
поступки и дела  

Интеллектуально 
развитый 

 

 

 Самостоятелен в выборе 
решений  

Общественно активный 

 

 

 Психологически 
раскрепощён 

 

 
У 
 

Ч 
 

Е 
 

Н 
 

И 
 

К  

Активно действующий, 
способный на поступок 

 

                                                                       ! 
 

Трудолюбив  
 

Ориентированная на успех: 

 Я нравлюсь !!!   

Я способен !!!   

Я значу !!! 



Личность Феномен Нравственные ценности и 
идеалы 

- Восприимчивость к новому, к 
добру; 
- Обладает общей культурой; 
- Обладает задатками 
интеллигентности; 
- Характерно упорство; 
- Чаще искренность; 
- Сострадательность; 
Общительность; 
- Доброжелательность; 
 

- Имеет мотивации к 
творчеству; 
- Обладает креативным 
мышлением; 
- Обладает образной 
эмоциональной речью; 
- Умеет найти нестандартное 
решение в неожиданной 
жизненной ситуации; 
- Развиты эмпатия и рефлексия. 
 

- Стремиться понять цель в 
жизни; 
- Развита эмпатия; 
- Выражены гражданская 
позиция и чувство патриотизма; 
- Гуманность; 
- Доброта; 
- Милосердие; 
- Стремиться к 
профессиональному 
самоопределению. 

Стиль взаимоотношения в 
коллективе (с учащимися и 

педагогами) 

Функциональная 
 грамотность 

 

Жизненные позиции 

Основан на: 
- Взаимопонимание; 
- Поддержке; 
- Сотрудничестве; 
- Взаимоуважение (учитель-
ученик); 
- Взаимовыдержке, терпимости 
(ученик-учитель); 
Комфортный 

- Владеет вообще предметными 
умениями и навыками; 
- Владеет современными 
технологиями; 
- Развита познавательская 
активность; 
- Стремиться к 
самообразованию и к 
саморазвитию. 

- Гуманизм; 
- Сотрудничество; 
- Комформизм; 
- Проявление 
индивидуальности; 
- Умение найти нестандартные 
решения в нестандартных 
ситуациях; 
- Восприимчивость к доброму, 
знаниям. 

 



Структуный портрет учителя школы 

 

 

   Стремление к самовыражению                                 Стремление к самореализации 

 
Стремление к успеху 

 

 

  

 

Я знаю !!! 

  Я мыслю !!! 

 Я творю !!! 

! 

Я живу!!! 

  Гуманность 

 

Способность к 
креативному  

Гражданственность 

 
 Ответственность за 

себя и за других 

 

Стремление к 
личностному и 

профессиональному 
саморазвитию 

 

Оригинальность 

 
 Общительность 

 

Стремление к общей и 
педагогической 

культуре 
 

Доброжелательность 

 
 Чувство юмора 

 

Высокий уровень 
знаний в области 
преподаваемого 

предмета 

 

Стильность и 
современность  

 

 
У 
Ч 
И 
Т 
Е 
Л 
Ь 
 
 

Ш 
К 
О 
Л 
Ы 

 

 

Общая эрудиция 



Личность Феномен Нравственные 
ценности и идеалы 

- Носитель прогрессивных 
взглядов; 
-  Профессионал; 
-  Обладает высокой общей и 
педагогической культурой; 
- Проявляет интерес к новому в  
науке, искусстве и политике; 
- Интеллигентная личность; 
- Стремиться к творческому 
саморазвитию; 
- Общителен; 
-Доброжелателен; 
- Элегантен и опрятен. 

- Имеет мотивацию к творчеству; 
- Обладает креативным 
мышлением; 
- Обладает грамотной и 
образованной речью; 
- Характерны уравновешенность в 
сочетании с эмоциональностью; 
- Умеет найти нестандартное 
решение в любой жизненной 
ситуации; 
- Развиты  эмпатия и рефлексия; 
- Развито чувство стиля 

- Стремиться понять цель 
жизни и свое 
профессиональное 
предназначение; 
- Развита эмпатия; 
- Ярко –выраженная 
гражданская позиция и 
чувство  патриотизма; 
- Гуманность; 
- Доброта; 
- Милосердие. 

  Амплуа Методическая грамотность Принципы 
деятельности 

- Сочетание предметника, 
романтика, и 
Эксперементатора. 
 

- Владеет разнообразными 
приемами, формами обучения; 
- Умеет активизировать 
познавательную деятельность 
учащегося; 
- Стремиться к систематизации 
педагогического опыта; 
- Знает и применяет новые 
педагогические технологии. 

- Гуманизация; 
-Индивидуализация; 
- Дифференциация; 
- Научность; 
- Системность; 
- Педагогическое 
сотрудничество. 

 
Стиль управления детским 

коллективом 
Стиль взаимоотношения с членами 

педагогического коллектива 
- Демократический; 
- Либерально-демократический; 
- Педагогическое сотрудничество 

Доброжелательный, основано на: 
- взаимопонимании; 
- взаимопомощи; 
- поддержке; 
- сотрудничестве; 

- бережном отношении к чувствам коллег. 
Комфортный 
 

 



II. ПРОГРАММА РАССЧИТАНА НА 5 ЛЕТ. 

 

№ 

п/п 

 

Этап 

 

Задачи 

 

Результаты 

 

Сроки 

1. Подготовительный - Осознание необходимости 

дальнейшего развития. 

- Поиск путей развития. 

- Анализ деятельности школы 

и определения направления 

развития. 

Проекты развития. 

Программы развития 

по направлениям. 

Формирование 

образовательных 

программ 

2013-2018  

учебного года 

2. 

2.1. 

 

2.2. 

 

 

 

2.3. 

Экспериментальный 

Формирующий 

 

Эксперимент 

 

 

 

Анализ,  

обобщение 

 

Подготовка ОД 

 

Эксперименты по  

мини-проектам 

 

Системный эксперимент 

 

 

Итоги ОД, 

Анализ и обобщение 

 

Программа ОД 

 

Обоснование  

мини-проектов 

 

Система ОД 

 

 

Аналитическая справка 

 

 

 

2013-2015  

учебные годы 

 

 

 

 

2015-2017 гг. 

учебные годы 

3. Заключительный Реализация программ Отчетные материалы, 

рекомендации 

2017-2018 учебные 

годы 

 



3. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ. 

При организации управленческой деятельности школой на современном этапе 

предполагается отказаться от централизации управления образовательным процессом 

с явным преобладанием административно-командных методов управления. 

Демократические принципы управления предполагают привлечение родительской 

общественности, большие права другим объединениям и другим структурам. 

В условиях развивающейся школы выделим некоторые ключевые моменты: 

- создание условий для эффективной работы; 

ориентация на группы, а не на отдельных сотрудников; 

- необходимость и обязательность вовлечения персонала в организационное развитие 

школы; 

- поощрение сотрудников к профессиональному сотрудничеству. 

С 20012 года в школе работают 3 методических объединения: Педагогический 

совет, Управляющий Совет, Родительский комитет. 

Положительные стороны - совпадение интересов в работе, взаимообучение методам 

протекания учебного процесса. 

Отрицательные стороны: нет методического совета, нет методиста ни в школе, ни в 

районне (этих единиц нет в штатном расписании школы). 

Необходимо изменить структуру методической работы в школе. В связи с 

внедрением нового содержания образования, новых технологий, назрела 

необходимость внедрения должности заместителя директора по методической работе  

и создания Методического совета школы, даже при небольшом контингенте учащихся 

и преподавателей. 

 



СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ 

 

Директор 
 

 

Управляющий 
Совет школы 

 Педагогический 
Совет школы 

 Родительский 
Комитет 

                                                          

 

 

 

                                                               

 

 

 

                                                               

 

 

Внутри школы создать творческие микрогруппы. 

Вопросы управления школой, реализация программ будут рассматриваться на 

Педсоветах, на заседании Управляющего Совета семинарах, Родительском комитете, 

Совете школы.       

Совет школы 

Староста 



4. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

Главная задача школы - это образовательная деятельность школы. 

На первый план выходит личность ученика, готовность его к самостоятельной 

деятельности по сбору, обработке, анализу и организации информации, умения 

применять решения и доводить их до исполнения. 

Образовательная деятельность должна обеспечивать личностно - 

ориентированный подход в обучении и воспитании детей, в результате чего мы  

предлагаем наиболее желательные качества личности: 

- высокий уровень музыкально-эстетической подготовки; 

- способность принимать самостоятельные решения и приобретать новые знания; 

- умение работать в группе, коммуникабельность; 

- способность к творческому труду; 

- восприимчивость к инновациям; 

- быстрота реакции в любой обстановке. 

Меняются тезисы: «знаю - не знаю» «ищу и нахожу», «умею - не умею»  «думаю и 

узнаю», «владею - не владею» «тренируюсь и делаю». 

Иными становятся и задачи учителя - не научить, а побудить, не оценить, а 

проанализировать. Учитель по отношению к ученику перестает быть источником 

информации, а становится организатором получения информации, источником 

духовного и интеллектуального импульса, побуждающего к действию. 

Одной из главных задач школы является удовлетворение образовательных 

запросов обучающихся и их родителей через повышение  вариативности образования. 

Провести работу по диагностике образовательного запроса учащихся их родителей, 

анализ возможностей школы удовлетворить их запрос: - материально-техническая 

база школы; 

- кадровый состав;  

- програмно - методическое обеспечение образовательными программами по 

предметам; 

- наличие музыкальной литературы; 

- наличие современного технического оснащения; 

Утверждены учебные предметные линии по предметам и по классам и 

спланированы на будущее (Приложение № 1).   



ИЗМЕНЕНИЯ В СОДЕРЖАНИИ ОБРАЗОВАНИЯ И ПРЕДМЕТНЫХ ЛИНИИЙ 

Сохранность  контингента учащихся - одна из самых главных задач всего 

педагогического коллектива школы. 

Коллективом рассмотрен принцип приоритетности прав ребенка и вся 

деятельность образовательного учреждения направлена на создание условий, 

способствующих творческому росту учащихся: 

- усовершенствовать образовательную деятельность подготовительного 

отделения; 

- создание всех необходимых образовательных программ для всех учебных 

подгрупп; 

- изучение педагогическим коллективом новых инновационных 

образовательных программ, технологий ,документов; 

- в полном объеме использовать возможности учебного плана, для 

разностороннего, качественного обучения учащегося; 

- прохождение педагогами семинаров по линии областного методического кабинета, 

кустовых объединений и активная работа во внутришкольных, районных семинарах. 

Обучение одаренных детей (особенно детей сирот), и подготовка детей сирот в 

короткие сроки для поступления в профильные учреждения. 

Повысить процент качества успеваемости. 

Изучение индивидуальных возможностей каждого учащегося. 

№ 

п/п 

Наименование предмета 2013-2014 

учебный 

год 

2014-2015 

учебный 

год 

2015-2016 

учебный  

год 

2016-2017  

учебный 

год 

2017-2018 

учебный 

год 

1. 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовительное отделение - 

1,2 года обучения 

- ритмика; 

- гимнастика; 

- музыкальный инструмент; 

- хор. 

 

Отделение: 

«Хоровое пение» - 5, 7 лет 

обучения 

Федеральный компонент: 

- хор; 

- сольфеджио; 

-музыкальный инструмент 

(общее фортепиано); 

- музыкальная литература; 

- слушание музыки; 

- основы дирижирования. 

 

+ 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

+ 
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+ 

 

+ 
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+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

+ 

+ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предмет по выбору: 

- хоровое сольфеджио; 

- вокал; 

- вокальный ансамбль; 

- народное творчество; 

- сценические движения; 

- ритмика. 

 

 

Отделение 

«Хореографическое 

искусство» - 5, 7 лет обучения 

Федеральный компонент: 

- классический танец; 

- гимнастика; 

- народно-сценический танец; 

- историко-бытовой и бальный 

танец; 

- беседы о хореографическом 

искусстве; 

- ритмика; 

- ритмика и танец; 

- слушание музыки и 

музыкальная грамота; 

- музыкальная литература; 

- сценическая практика. 

 

Предмет по выбору: 

- современный танец; 

- музыкальный инструмент; 

- хор; 

- хоровое сольфеджио. 

 

 

 

- 

+ 

+ 

+ 

+ 

- 

 

 

 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

+ 

 

 

- 

- 

+ 

- 
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+ 

 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

4. 

 

 

Отделение 

«Фольклорное искусство» - 

5,7 лет 

обучения 

Федеральный компонент: 

- музыкальный инструмент; 

- сольфеджио; 

- хор; 

- ансамбль; 

- оркестр; 

- фольклорная хореография; 

- народное творчество. 

 

Предмет по выбору: 

- слушание музыки; 

- музыкальная литература; 

- сценическая практика; 

- ритмика; 

- вокал; 

- вокальный ансамбль. 

 

 

- 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

 



Планируемые отделения 

№ Наименование предмета 2013-
2014 

учебный 
год 

2014-2015 
учебный 

год 

2015-2016 
учебный год 

2016-2017 
учебный 

год 

2017-2018 
учебный 

год 

1. Отделение «Изобразительное 
искусство» 5,7 лет  
образование . 
Федеральный компонент: 
 - рисунок; 
- живопись; 
- композиция станковая; 
- композиция прикладная; 
- скульптура; 
- беседы об изобразительном 
искусстве; 
- прикладное искусство; 
- лепка; 
- основы изобразительной 
грамоты и рисование. 
 
Предмет по выбору: 
- графика; 
- компьютерная графика; 
- дизайн; 
- композиция станковая; 
- композиция станковая; 
- скульптура и др. 
 

- 
 
 
 
 
 

- + 
 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 

+ 
 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 

+ 
 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 

 



2. Отделение  
«Театрального искусства»-5,7 
обучение 
Федеральный предмет: 
- театральные игры; 
- основы актёрского 
мастерства; 
- художественное слово; 
- сценическое движение» 
- танец; 
- ритмика; 
- слушание музыки и 
музыкальная грамота; 
- беседы о театральном 
искусстве; 
- беседы об искусстве» 
- сценическая практика 
- художественное слово; 
- грим. 
 
Предмет по выбору:  
- музыкальный инструмент; 
- гимнастика; 
- современный танец; 
- степ; 
- кукольный театр; 
- фольклорный театр; 
- вокальный ансамбль; 
- сольное пение; 
- этикет и тд. 

- + 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

+ 
 
 
 

+ 
+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
 

+ 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
 
 

+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

 



Обновление содержания образования потребует новых форм и методов 

образовательной деятельности; 

Введение технологий; 

Разработка новых предпрофельных программ; 

Разработка дополнительных образовательных программ по предмету по выбору. 

Урочная работа Внеурочная работа Внеклассная работа 

 

Повышения уровня по : 

- сольфеджио; 

- музыкальной литературе; 

- общему фортепиано 

 

Расширение знаний по  

предметам по выбору; 

- повышение уровня 

интеллектуальной 

деятельности 

Направлена на общее 

развитие школьников 

повышение эрудиции и 

расширения кругозора 

Все виды учебной 

деятельности: 

-урок; 

-лекция; 

-учебная экскурсия; 

-диспуты; 

-викторины 

 Классные часы, занятия из 

часов предмета по выбору, 

индивидуальные 

консультации, конференции. 

Экскурсии, лекции с 

привлечением специалистов 

по различным проблемам. 

Спектакли, музыкальная 

гостиная, праздники, вечера, 

конкурсы. 

Участие в межшкольных 

программах. 

Посещение выставок, театров 

, посещение других 

музыкальных школ, 

музыкальных училищ, 

культурно-просветительных 

училищ. 

 



По ступеням обучения методы ОД также видоизменяются 

Ступени 

образования 

Формы и методы обучения, новые педагогические 

технологии 

Подготовительное 

отделение 

1 гр. с 5 лет  

2 гр. с 6 лет  

 

Создание новых программ для каждой подгруппы. 

Обучение каждого ребенка индивидуальным дисциплинам,  по 

выявлению направления,  для последующего обучения. 

Внедрение новых дисциплин: музыкальный инструмент, 

музыкальная грамота, слушание музыки, ритмика, гимнастика, 

сценические движения. 

 

Младшие классы Создание предпрофельных образовательных программ 1-4, 1-3 

классы (5,7 лет обучение). 

Создание предпрофельных образовательных программ 5-8, 3-5 

классы (5,7 лет обучение). 

Использовать часы предмета по выбору и этим самым расширять 

поле образования. 

Развивающие игры, викторины, самотворчество, использование 

озвученных слайдов, кассет, дисков, тестов  обучающих и 

контролирующих. 

 

 



Старшие классы Создание предпрофельных образовательных программ 5- 8, 3-5 

классы (5,7 лет обучение). 

Использовать часы предмета по выбору и этим самым расширять 

поле образования. 

Лекции, использование  озвученных слайдов, дисков, кассет, 

тестов (обучающих и контролирующих), комплексные уроки, 

обучающие игры, уроки экскурсии, викторины.  

Использовать с широким спектром часы предмета по выбору. 

 

 

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

Цель: Формирование творческой личности 

1.Формирование гражданско-патриотического чувства гордости за свой край, за свою 

Родину. 

2. Формирование нравственных позиций на основе общечеловеческих нравственных 

ценностей: Земля, Отечество, Семья, Труд, Знания, Культура, Мир, Человек. 

3. Развитие познавательных интересов, потребности о познании культурных 

ценностей. 

4. Развитие творческой активности. 

5. Привлечение учащихся к работе по сохранению и приумножению культурных и 

духовно-нравственных ценностей. 

 

Задачи: 

1. Гуманизация воспитательного процесса, выражающегося в создании условий для 

всемирного развития личности, побуждения ее к самоанализу, саморазвитию, 

самовоспитанию. 

2. Поддержание и укрепление школьных традиций, укрепляющий общешкольный 

коллектив и его жизнь. 

3. Совершенствование педагогического мастерства. 

4. Личностный подход в воспитании, признание личности развивающегося человека 

высшей социальной ценностью. 



ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА 
 

Направление Мероприятия Сроки Ответственные 

Формировани

е личности 

1. Разработать нормативно - правовую 

базу: 

- положение о приоритете прав ребенка; 

- положение о методах выявления 

музыкальных способностей у учащихся 

СОШ; 

 

 

2. Проводить творческие отчеты :  

- хора «Капелька»; 

- хора «Жаворонки»; 

- хора отделения «Подготовительное»; 

-  вок. ансамбля «Свирель» ; 

- вокального ансамбля  «Нотка»; 

- вок. ансамбль педагогического 

коллектива школы и родителей 

учащихся школы; 

- выставки декоративно-прикладного 

творчества учащихся; 

- выступление народного  ансамбля 

«Лада»  

(3 класс СОШ и учащиеся ДШИ) - показ 

народных праздников с целью 

возрождения народных традиций. 

 

3. Принимать участие во всех 

мероприятиях села, района. 

4. Оказывать творческую помощь 

силами учащихся и педагогического 

коллектива всем структурным 

подразделениям п.ст. Билитуй. 

 

01.09.2013 

г.- 

01.09.2014 

г. 

01.09.2013 

г.- 

01.11.2013 

г. 

01.02.2014 

г. 

 

в течении 

учебного 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в течении  

года 

Крюкова И.А. 

 

Крюкова И.А. 

 

Крюкова И.А. 

 

Преподаватели 

школы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Преподаватели 

Совет учащихся 

 

 

 

 



 

Воспитание 

патриота и 

гражданина 

1.Организовать поисковую работу по 

сбору старинных народных песен в 

нашем районе. 

2. Формировать гражданско-

патриотическую позицию учащихся 

через традиционные дела: 

- выставка; 

- конкурс сочинений; 

- сочинение народных сказок; 

- выставка рисунков; 

- сочинение музыкальных 

произведений; 

- классные часы; 

- мониторинг. 

 

в течении 

года 

в течении 

года 

Крюкова И.А. 

Фёдорова Г.Н., 

Преподаватели, 

Совет учащихся 

 

 

 

 

 

 

 - концерты учащихся школы, 

посвященные календарным  праздникам 

: день Победы, день Защитника 

Отечества, День Матери, День 

пожилого человека и т. д; 

-проведение небольших выступлений 

перед детским садом, перед учениками 

СОШ, с программой «Ты моя Россия», 

«Созвучие красоты мелодий с красотой 

Российских просторов в творчестве 

композитора Ю.Чичкова». 

- проведение интегрированного урока с 

учащимися 3 класса СОШ и учащимися 

ДШИ на тему: «Воспитание главным». 

 

 

 

В течении 

года 

 

 

март 

 

 

 

Крюкова И.А. 

Зайцева Л.Н. 

 

 

 

 

 

Крюкова И.А. 

Фёдорова Г.Н. 

 



 

Повышение 

профессионал

ьного 

мастерства 

преподавател

ей 

1.Разработать предпрофельные 

образовательные программы по 

дисциплинам. 

2. Освоение новых технологий в 

построении современного урока. 

3. Выезжать на семинары в г.Чита. 

4. Взаимопосещение уроков. 

5. Принимать активное участие в 

проведении открытых учебных 

мероприятиях. 

6. Принимать участие в творческих 

выступлениях. 

7. Быть в курсе музыкальных событий в 

стране. 

8. Повышение категории 

преподавателей. 

9. Работа над методическими 

разработками. 

Апрель 

2014 г. 

 

в течении 

года 

Преподаватели 

 

 

Крюкова И.А. 

 

 

 

 

 

Крюкова И.А. 

 

Преподаватели, 

Совет учащихся 

 

 

 

 

 

Крюкова И.А. 



ПОВЫШЕНИЕ РОЛИ СЕМЬИ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ 

ПРОЦЕССЕ 

 

Изучение 

семьи 

1.Создать базу данных о семьях 

учащихся. 

 

2. Провести тестирование родителей на 

тему: «Что хотят родители наших 

учеников от школы?» 

 

сентябрь 

 2014 г. 

 

сентябрь 

2014 г. 

Крюкова И.А. 

Фёдорова Г.Н. 

Зайцева Л.Н. 

Крюкова И.А. 

Информирова

ние родителей 

1.Совершенствовать информационное 

поле для родителей. 

2013-2018 

гг. 

Крюкова И.А. 

Формировани

е культурных 

традиций 

семьи  

- лекции; 

 

 - родительские собрания; 

 

- проведение праздника «Дружная 

семья»; 

 

 

- проведение праздника «День матери»; 

 

- вовлечение родителей в организацию 

воспитательного процесса. 

в течении 

года 

в течении 

года 

март 2014 г. 

 

ноябрь 

в течении 

года 

Фёдорова Г.Н. 

Крюкова И.А. 

 

 

Крюкова И.А. 

Фёдорова Г.Н. 

 

Работники СДК 

 

Преподаватели 



РАЗВИТИЕ ВНЕШНИХ СВЯЗЕЙ 

 

 

Направления Мероприятия Сроки Ответственные 

Формирование 

единого культурного 

пространства 

Осуществление совместной 

деятельности: 

- МССРЦ  «Подросток»; 

- СДК с. Билитуйское; 

- сельская библиотека; 

- СОШ Билитуйская; 

- МУК Дом культуры 

Забайкальского района. 

в течении 

года 

директор 

Привлечение 

бюджетных и 

внебюджетных 

средств 

Привлечение спонсорских 

средств. 

 

Средства  родительских 

пожертвований. 

 

Средства от просветительской 

деятельности. 

 

в течении 

года 

директор 

 

директор, 

родительский 

комитет 

 

директор 

 



СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ 

 

Направления Мероприятия Сроки Ответственные 

Нормативно-

правовое 

обеспечение 

Разработать следующие 

локальные акты, должностные 

инструкции, договоры: 

- положение о работе и задачах 

Методического Совета ДМШ и 

ДШИ Забайкальского района. 

2013 г. 

 

2013 г. 

 

директор 

 

 

Создание 

оптимальной 

организационной 

структуры школы 

1.Создание базы данных: 

- о выпускниках школы 

- о педагогах школы 

- об обучающихся в школе. 

 

2. Создание Методического 

Совета ДМШ и ДШИ района. 

2015 г. 

 

 

2015 г. 

директор 

Преподаватели  

 

 

 

Директора школ 


